Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

Edital N° 84/2025 - RTR-SG/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT

EDITAL PARA SELECAO DE PROFISSIONAIS INTERNOS PARA ATUAREM COMO BOLSISTAS NO PROGRAMA
QUALIFICA MAIS ENERGIFE

DispOe sobre o Processo de Sele¢do Simplificado do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso - Campus Cuiabd - Cel.
Octayde Jorge da Silva para fun¢do de Professor do Programa Qualifica
Mais Energife.

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso, por meio da Pré-Reitoria de Extensdo -
PROEX, torna publico, por meio deste Edital, o Processo de Sele¢do Simplificado de Bolsistas para exercerem as
atividades de Professor, com o objetivo de atuarem no Curso de Formagdo Inicial e Continuada (FIC) - Programa
Qualifica Mais Energife, no Campus Cuiabd - Cel. Octayde Jorge da Silva, nos termos da Lei n. 12.513/2011,
Portaria MEC n. 1042, de 21/12/2021, Resolu¢io CD/FNDE n. 04, de 16 de marco de 2012, e Resolu¢cbes CONSUP
n. 044/2012 e 050/2017 e demais regramentos emitidos pelo IFMT no decorrer do certame.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente instrumento tem como objetivo selecionar profissionais internos para atuarem na funcdo de
Professor no curso de Formagdo Inicial e Continuada - FIC em Eletricista de Sistemas de Energia Renovaveis, que
serdo ofertados pelo Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso - IFMT - Campus Cuiaba
- Cel. Octayde Jorge da Silva, no ambito do Programa Qualifica Mais Energife.

1.2 A selecdo sera regida por este Edital e sera executada pelo Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia
de Mato Grosso, por meio de comissdo constituida pela Portaria n2 0573/SRDA/GAB/RTR, de 18 de fevereiro de
2025.

1.3 As atribuicGes e a carga hordria dos servidores selecionados ndo poderdo conflitar com suas atividades e sua
carga hordria regular, nem comprometer a qualidade, conforme Lei n.° 12.513/2011 e RESOLUCAO CONSUP IFMT
N2 044, DE 02 DE JULHO DE 2012, RESOLUCAO CONSUP N2 050, DE 27 DE JULHO DE 2017 e Resolugdo CD/FNDE
n2. 04, de 16 de margo de 2012.

1.4 N3o podera haver a sobreposicdo de carga horaria entre as atividades especificas do cargo do servidor e as
decorrentes da bolsa, que deverdao ocorrer, obrigatoriamente, fora do horario de expediente e ndo poderao ser
contabilizadas no plano individual do trabalho.

1.5 Toda publlcagao concernente a este processo de selegao se dard por meio do enderego eletrénico disponivel
: desobrigando o

IFMT de faze lo por outros meios de comunicagdo.

2. DO PROGRAMA

2.1 O Programa Qualifica Mais Energife tem como objetivo expandir, interiorizar e democratizar a oferta do Curso



de Eletricista de Sistema de Energias Renovaveis (Instalador de Sistemas Fotovoltaicos) para jovens e adultos,
maiores de 18 anos, com ensino Fundamental | completo (12 ao 52 ano) definidos no Art. 22 da Lei n2 12.513, de
26 de outubro de 2011, e Portaria n? 1042, de 21 de dezembro de 2021 - MEC.

3. DAS ATRIBUIGOES E DAS BOLSAS

3.1 Os profissionais selecionados para atuarem no Programa serdao remunerados na forma de concessio de bolsa
formacdo, em conformidade com o Art. 92 da Lei n. 12. 513, de 26/10/2011, e Art. 152 da Resolu¢do CD/FNDE n.
04, de 16 de marco de 2012, e Resolugdes CONSUP n. 044/2012 e 050/2017, pelo tempo de execucio das
atribuigGes.

3.2 As bolsas serdo pagas pela Fundagdo de Apoio Uniselva mediante controle de frequéncia e demais
documentos comprobatérios da execugdo da atividade (didrios de classe - nota, frequéncia e contelddo
programatico; relatérios) enviadas mensalmente pela Coordenagédo-Geral do Projeto.

3.3 Os profissionais bolsistas no cargo de professor terdo as seguintes atribuicdes:

a. planejar as aulas e atividades didaticas do curso;

b. alimentar o sistema de gestdao com os dados de frequéncia e desempenho académico dos estudantes;

c. adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes participantes
da oferta;

d. propiciar espago de acolhimento e debate com os estudantes;

e. avaliar o desempenho dos estudantes;

f. participar das atividades de formagdo, dos encontros e reunides, quando promovidos ou convocados pela
coordenacdo-geral e adjunta;

g. participar das demais atividades necessarias para o bom desempenho do ensino do Programa Qualifica Mais
Energife;

h. outras atribuicdes de mesma natureza e nivel de complexidade atribuidas pela Coordenacdo-Geral ou
Adjunta.

3.4 O desempenho das atividades relacionadas ao cargo deste edital podera ocorrer em qualquer dia da semana e
periodo.

3.4.1 As atividades serdo desenvolvidas de forma presencial, salvo em casos de suspensdo em razdo de caso
fortuito ou por motivo de forga maior.

3.4.2 O servidor ativo da carreira do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT) sé podera atuar e receber bolsa
no limite da mesma carga hordria regular em que desempenha em sala de aula na instituicdo, até o limite de 16
(dezesseis) horas semanais, conforme art.14° da Resolucdo CD/FNDE n. 04, de 16 de marco de 2012.

3.5 E vedado o actimulo, por um mesmo profissional, de bolsas de diferentes atribuices previstas no art. 14 da
Resolugdo CD/FNDE n. 04/2012, excetuando-se a de professor, sendo de 16 horas semanais a carga horaria
maxima em atividades vinculadas a Bolsa-Formacdo.

3.6 Havendo atraso na entrega dos relatérios, diario de classe, avaliagdo do desempenho e/ou registros de
frequéncia dos alunos, o pagamento da bolsa poderd ser suspenso até o cumprimento das obrigacdes.

3.6.1 O docente deverd manter seus langamentos/registros atualizados diariamente no sistema académico do
IFMT (SUAP EDU). Este registro servird de base para alimentagdo da plataforma SISTEC.

3.7 As atividades executadas ndo geram, em qualquer hipdtese, vinculo empregaticio, e o bolsista contratado
podera ser desligado do Programa, a qualquer tempo, por solicitagdo ou por descumprimento das atividades
inerentes a docéncia, conduta inadequada, indisponibilidade de tempo para o exercicio das atividades ou por
descumprimento de quaisquer condi¢Ges estabelecidas neste edital e na legislagdo em vigor.

4. DAS VAGAS E DA REMUNERAGAO

4.1 As vagas disponiveis com seus respectivos quantitativos e locais de trabalho estdo especificadas conforme
quadro 1 deste Edital.

4.2 A carga horaria do professor seréd de até 16 horas semanais e a distribui¢do de aulas/componentes curriculares
seguira cronograma a ser estabelecido pela Coordenagdo do Curso.

4.3 A remuneracdo é de R$50,00 (cinquenta reais) por hora (60 minutos) de aula (conforme art. 15° da Resolugdo



CD/FNDE n. 04, de 16 de margo de 2012).

Quadro 1. Quantitativo de vagas/disciplinas para o cargo de professor do curso de FIC & bolsa formagio no ambito do IFMT —
Campus Cuiaba - Cel. Octayde Jorge da Silva.

DISCIPLINA CARGA HORARIA AREA DE FORMAGAO VAGAS

= . . Engenharia Elétrica ou
Eletricidade basica aplicada a .
. . 40 horas Engenharia de Controle e 1
Sistemas Fotovoltaicos R
Automacao.

. Engenharia Elétrica ou
Fundamentos de Energia Solar .
. 24 horas Engenharia de Controle e 1
Fotovoltaica R
Automagao.

. . Engenharia Elétrica ou
Tecnologia Fotovoltaica:

i . i 16 horas Engenharia de Controle e 1
Mddulos, Arranjos, Célula .
Automacgao.
Sistemas Fotovoltaicos: Isolados, Engenharia Elétrica ou
conectados a Rede, Hibridos, 24 horas Engenharia de Controle e 1
Bombeamento de Agua Automagado.

Medidas de Seguranca do .
] Engenharia de Seguranga do
Trabalho Aplicadas ao Setor 16 horas 1
. Trabalho.
Fotovoltaico

. Engenharia Elétrica ou
Montagem de Sistemas .
X . " 60 horas Engenharia de Controle e 1
Fotovoltaicos (teoria e pratica) .
Automagao.

Administracdo, Gestdo Publica,
Estudo de Viabilidade de ¢

L. 20 horas Economia ou Ciéncias 1
Negdcio

Econdmicas.

OBS: as vagas ofertadas pelo IFMT Campus Cuiaba - Cel. Octayde Jorge da Silva serdo destinadas exclusivamente para o publico
interno. Os bolsistas selecionados irdo atuar nos programas Energif e EnerglFE devido a reprogramacdo de vagas ofertadas no ano
de 2023.

Quadro 2. Planejamento da oferta do Curso de Formagao Inicial e Continuada (FIC) do Programa Qualifica Mais programacao por
campi.

Curso Local do Curso/Turno

Eletricista de
Campus Cuiaba Cel. Octayde Jorge da Silva

Sistemas de Energias Rua Profa. Zulmira Canavarros, 95 - Centro

Renovaveis Periodos noturno de segunda a sexta-feira e

diurno aos sabados.
Carga Horaria: 200 horas

5. DAS INSCRICOES

5.1 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o teor do Edital e certificar-se de que preenche
todos o0s requisitos nele expressos. O Edital estard disponivel no endereco eletrénico
://qualificamais.ifmt.edu.br/conteudo/pagina/selecao-de-professor-energife-2025/, desobrigando o IFMT de




fazé-lo por outros meios de comunicagao.

5.2 Alinscrigdo implica compromisso por parte do candidato de aceitar as normas e condigbes estabelecidas neste
Edital e nas Resolugdes do Conselho Superior do IFMT n.2 44, de 26 junho de 2012, e n. 050, de 27 de julho de
2017, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento ou discordancia.

5.3 As inscri¢Bes serdo realizadas no periodo de 03 a 10/04/2025, até as 23h59min, exclusivamente no horario de
Cuiaba-MT.

5.4 Ndo serdo aceitas inscri¢des que forem encaminhadas fora do prazo estabelecido no cronograma deste edital.
5.5 Os candidatos estdo isentos do pagamento da taxa de inscrigao.

5.6 A lista de documentagdo necessaria a inscri¢do, relativa a area de atuagdo que o candidato concorrerd esta
presente no item 5.8 do presente edital.

5.7 As inscricGes serdao realizadas exclusivamente mediante o preenchimento do formulario eletrénico de
inscricdo, disponivel no enderego: https://qualificamais.ifmt.edu.br/conteudo/pagina/selecao-de-professor-
energife-2025/. No ato da inscricdo, o candidato deverd inserir os anexos, de acordo com os critérios
estabelecidos neste Edital e anexar, em formato PDF, todos os documentos comprobatdrios exigidos em um Unico
arquivo.

5.7.1 O candidato recebera e-mail de confirmacgao da inscri¢do.

5.7.2 O candidato podera concorrer em até 2 (duas) disciplinas distintas, neste processo seletivo, conforme vagas
disponiveis.

5.8 Documentagdo exigida para inscri¢do: formulario de inscrigdo (anexo Ill), devidamente preenchido e assinado
de préprio punho;

a. anuéncia da chefia imediata de que a participa¢do do servidor ndo vai comprometer o seu tempo de
trabalho no setor de atua¢do, devidamente assinada pela chefia, disponivel como formulario eletronico
no SUAP ou modelo disponivel no anexo IV;

b. diploma de graduagdo ou certificado de conclusdo de curso de pds-Graduacdo na area (frente e verso);
c. curriculo lattes (opcional);

d. comprovacgao de experiéncia no ensino de jovens e adultos, quando houver;

e. comprovacdo de experiéncia na educacdo profissional ou no ensino fundamental na modalidade

presencial ou a distancia, quando houver;

f. ficha de pontuacdo declarada, constante no Anexo V, preenchida pelo candidato com base na
pontuac¢do da documentacgdo enviada; e

g. documentos comprobatdrios solicitados no Anexo Il.

5.9 Os diplomas e certificados conferidos por instituicGes estrangeiras somente serdo validos mediante a
apresentacdo de comprovacgdo da revalidagdo/reconhecimento por instituicdo publica brasileira dos termos do
disposto nos §§22 e 32, do Artigo 48 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

5.10 Serd eliminado o candidato que realizar a inscrigdo sem enviar a documentagdo necessdria para avaliagdo e
classificagdo no processo de selegdo.

5.11 N&o serdo analisados documentos protocolizados nos campi do IFMT ou encaminhados via Sedex ou e-mail.
Apenas os documentos encaminhados conforme subitem 5.8 serdo aceitos.

5.12 O IFMT ndo se responsabilizara pela solicitagdo de inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados e ainda por documentos ndo entregues no prazo estabelecido.

5.13 As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo online serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se ao IFMT excluir do certame aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma completa,
correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

5.14 O candidato é responsavel por apresentar documentos comprobatérios atualizados, ou seja, cujas
informagdes possam ser facilmente comprovadas pela comissdo de selegdo.



6. DA SELEGAO E CLASSIFICAGAO

6.1 O Processo Seletivo sera realizado apenas em uma etapa, de carater classificatorio e eliminatério, composta
exclusivamente pela Analise da Documentac¢do entregue pelo candidato.

6.2 A Analise de Documentacgdo entregue pelo candidato sera realizada pela Comissdo de Selegdo, designada pela
Portaria n2 0573/SRDA/GAB/RTR, de 18 de fevereiro de 2025.

6.3 O resultado da Andlise de Documentagdo dar-se-a pela soma dos pontos obtidos pelo candidato no Anexo V.
6.4 Na Analise de Curriculos serdo observados 3 (trés) itens fundamentais:

a. Titulag¢do (ndo é somatorio);

b. Experiéncia profissional na area de atuagdo; e

c. Participagdo em atividades cientificas, de pesquisa e de extensdo e administrativas.

6.5 S6 serd considerado para pontuagdo no critério de titulagdo em nivel de Pés-Graduagdo o maior titulo do
candidato do Anexo Il.

6.6 Em caso de empate entre dois ou mais candidatos da selegdo, tera preferéncia, para efeito de desempate, na
ordem que se segue, o candidato que:

a. Tiver maior idade.
b. Obtiver maior pontuagdo no subitem “b” do item 6.4; e
¢. Obtiver maior pontuagdo no subitem “a” do item 6.4.

6.7. Os candidatos serdo listados em ordem decrescente de nota final, observado a disciplina para a qual
concorrem.

6.7.1. A convocacdo dos candidatos ocorrera mediante observancia rigorosa da ordem de classificacdo.

6.8 A divulgacdo dos resultados segue o cronograma deste Edital, conforme especificado no item 9.

7. DOS RECURSOS

7.1 O recurso devera ser solicitado pela parte interessada através do Formuldrio de Recurso dirigido a Comissado
de Selecdo, conforme modelo apresentado no Anexo VI, no prazo estabelecido no item 9 deste Edital.

7.2 O requerente devera encaminhar o recurso via e-mail: qualificaenergif.cba@ ifmt.edu.br e devera explicitar
detalhadamente os motivos referentes a impugnac¢do. Com titulo “Recurso”.

7.3 Os recursos somente serdo aceitos se estiverem assinados pelo candidato ou pelo representante legal, e em
formato PDF direcionado a Comissdo de Sele¢do dentro do prazo estabelecido no item 9 e conforme modelo
disponibilizado no Anexo VI.

7.4 A comissdo de selegdo ficard responsavel pela andlise dos recursos apresentados, neste Processo Seletivo
Simplificado, bem como pelo julgamento dos casos omissos e situagdes nao previstas neste Edital.

7.5 Ndo serdo aceitos recursos enviados por Correio/Sedex ou entregues no Campus, ou encaminhados em
formato diferente.

7.6 Ndo serdo analisados os recursos intempestivos ou que ndo estejam em concordancia com as orientagGes
deste Edital.

7.7 Recursos cujo teor desrespeite a qualquer 6rgdo ou a instituicdo responsavel pelo processo de selegdo serdo
preliminarmente indeferidos.

7.8 Os recursos sem a devida fundamentacgdo, sem identificagdo, ndo serdo analisados.
7.9 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato.

7.10 O resultado do julgamento do recurso pela Comissdo de Sele¢do devera ser comunicado ao interessado por
meio dos contatos que o candidato informou no Formulario de Recurso.

7.11 Serao indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital.



8. DO GERENCIAMENTO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS

8.1 Os candidatos selecionados para as respectivas fungdes que se recusarem a desempenhar as atribuigdes e
atividades destacadas no item 3.3 serdo eliminados e substituidos pelos candidatos classificados, sucessivamente,
respeitando-se rigorosamente a ordem da classificagdo final.

8.2 Os candidatos eliminados conforme o item 8.1 ndo poderdo ser reintegrados ao quadro de bolsistas do
Quialifica Mais Energife.

8.3 A qualquer tempo e independente do motivo, o profissional selecionado podera solicitar a Coordenacao
Adjunta a exclusdo do seu nome do cadastro, mediante termo de desisténcia por escrito.

8.4 Os candidatos classificados fora do numero total de vagas disponibilizadas poderdo ser convidados,
respeitando rigorosamente a ordem de classificagdo, para outra vaga disponibilizada, desde que ndo haja
candidatos classificados interessados.

9. DO CRONOGRAMA

Quadro 3 - Cronograma

Atividade Data
Publicagdo do Edital 31/03/2025
Prazo para impugnacdo das normas do Edital 02/04/2025
Periodo de inscriges 03 a 10/04/2025
Publicacdo da Lista de candidatos inscritos 11/04/2025

Publicagcdo do Resultado preliminar da analise

documental 16/04/2025
Prazo para interposi¢do de recursos 17/04/2025
Prazo para resposta aos recursos apresentados 22/04/2025
Publicagdo do Resultado Final 23/04/2025
Convocagdo dos candidatos selecionados ZAA;;)(?;;Z;;

10. DO DESLIGAMENTO E AFASTAMENTO

10.1 O bolsista que solicitar desligamento ou afastamento deixara de receber, automaticamente, a bolsa
concedida.

10.2 O candidato desistente devera comunicar ao IFMT, por escrito, o seu pedido de desligamento, com
antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

10.3 O bolsista podera ser desligado do Programa, garantido a ampla defesa e o contraditdrio, pelos seguintes
motivos:



Descumprimento de horarios e atividades inerentes a fungao;

Falta de urbanidade com os professores, servidores técnico-administrativos e alunos;
Redugdo da demanda de atividades;

Conduta inadequada;

Indisponibilidade de tempo para o exercicio das atividades;

Indisponibilidade de recursos financeiros.

-0 20 T D

10.4 O servidor efetivo do IFMT que estiver de licenga ou afastamento de duragdo parcial ou integral, de qualquer
natureza, ndo podera realizar atividade no Programa Energife, devendo requerer o seu desligamento ou
afastamento do Programa.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 O presente Edital do Processo de Sele¢do Simplificada serd publicado no enderego eletronico:
https://qualificamais.ifmt.edu.br/conteudo/pagina/selecao-de-professor-energife-2025/.

11.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resultados e as demais publicacdes referentes a
este Edital, os quais estardao disponiveis no enderego citado no item 11.1.

11.3 Os candidatos selecionados serdo regidos pela Resolugdo CD/FNDE n. 04/2012, e Resolugdes do Conselho
Superior do IFMT n. 44, de 26 junho de 2012, e n. 050, de 27 de julho de 2017.

11.4 As vagas deste Edital serdo preenchidas conforme a necessidade de execu¢do do Programa Qualifica Mais
Energife.

11.5 Duvidas decorrentes deste Edital do Processo de Sele¢do Simplificada poderdo ser direcionadas para o e-mail
qualificaenergif.cha@ ifmt.edu.br, com o titulo “Duvidas Energife”.

11.6 A qualquer tempo, serd automaticamente eliminado o candidato que tiver participado do processo utilizando
documentos ou informacodes falsas, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis. Da mesma forma, aquele que tiver
omitido ou fornecido informacgbes falsas ou utilizado de qualquer tipo de artificio que tenha facilitado sua
aprovacdo, abrir-se-a processo administrativo disciplinar ou sindicancia, no caso de servidores do IFMT.

11.7 Quando servidor publico, o profissional devera desenvolver as atividades em horarios diversos daqueles nos
quais exerce suas atividades habituais como servidor publico.

11.8 Nao havera pagamentos de transporte, alimentacdo, férias, décimo terceiro, adicional para exercicio de
atividades noturnas ou referentes a periodos de recesso.

11.9 A qualquer tempo, o presente Processo Seletivo Simplificado poderd ser revogado ou anulado, no todo ou em
parte, seja por decisdo unilateral do IFMT, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso
implique direito a indenizacdo ou reclamacdo de qualquer natureza.

11.10 A aprovagdo neste Processo Seletivo Simplificado assegura apenas a expectativa de direito a concessdo da
bolsa, cuja concretizacdo do ato estard condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, a
disponibilizagdo financeira, a rigorosa ordem de classificacdo, ao interesse e conveniéncia da Prd-Reitoria de
Extensdo (PROEX/IFMT) e ao prazo de validade do certame.

11.11 Os termos deste edital somente poderdo ser impugnados mediante manifestacdo formal e fundamentada,
apresentada a Pré-Reitoria Extensdo - PROEX, pelo e-mail qualificaenergif.coa@ifmt.edu.br, conforme
cronograma. Ndao havendo motivagdo para impugnacdo, o Edital seguira seu cronograma, sem alteragoes.

11.12 Os casos omissos e ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Seleg¢do, sob supervisdo da
Pré-Reitoria de Extensdo do IFMT e da Diregdo-Geral do Campus.

11.13 O prazo de vigéncia deste Edital é de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Cuiabd -MT, 31 de margo de 2025.

Marcelo Ferreira de Arruda
Coordenador-Geral do Pronatec



Portaria n2 338/2025

Frankes Marcio Batista Siqueira
Pré-Reitor de Extensdo
Portaria n2 2752, de 20/10/2023

Julio César dos Santos
Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Decreto Presidencial de 31/03/2021



ANEXO |

PLANILHA DO CURSO DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA PACTUADOS E OFERTADOS PARA O BOLSA FORMAGAO DO IFMT

CAMPUS CUIABA- CEL. OCTAYDE JORGE DA SILVA

1 - Curso de Formagdo Inicial e Continuada em Eletricista em Sistema de Energia Renovaveis (Instalador de Sistemas

Fotovoltaicos)

*(definigdo das disciplinas e carga horaria conforme PPC do Campus)

CARGA
DISCIPLINA . EMENTA
HORARIA
Carga e matéria; Forga elétrica; campo
Eletricidade basica 40h elétrico; Potencial elétrico; Diferenca de
. . oras
aplicada a Sistemas Potencial Elétrico; Condutores e isolantes;
Fotovoltaicos Resisténcia e resistividade; Circuito Elétrico.
Fontes renovdveis e ndo renovaveis de
Fundamentos de Energia 24 horas e.ner.g|a; Estatisticas globals e .naC|ona|.s; Usoe
Solar Fotovoltaica indicadores energéticos; Legislagdo vigente;
Normas de Concessionarias.
Tecnologia Fotovoltaica: Efeito Fotovoltaico; células energéticas;
16 horas mddulos fotovoltaicos; parametros e arranjos
Médulos, Arranjos, Célula energéticos.
Sistemas Fotovoltaicos:
Equipamentos fotovoltaicos; instalagdao
Isolados, conectados a 24 horas elétrica; tipos de redes; normas relacionadas a
Rede, Hibridos, sistemas fotovoltaicos.
Bombeamento de Agua.
Medidas de Seguranca do 16h Riscos na Instalagdo; EPI's; EPC s; NR10; NR
. oras
Trabalho Aplicadas ao 35; Primeiros Socorros.
Setor Fotovoltaico
Montagem de Sistemas Suporte; Painéis Fotovoltaicos; Instalacdo;
Fotovoltaicos (teoria e 60 horas Sistemas Solares; Normas Especificas;
pratica) Seguranca. Carga hordria de atividade pratica.
Globalizagdo; agdo empreendedora; Espirito
Estudo de Viabilidade 20 horas | empreendedor; Plano de negécio; Pesquisa de

de Negdcio

mercado.




ANEXO Il

TABELA DE PONTUAGAO PARA ANALISE DA DOCUMENTAGAO DO CANDIDATO

Professor Pontuagdo Documento Comprobatério
Graduagdo 5 pontos Diploma
10 pontos

Conhecimento técnico da

(1 ponto por

Certificados/ Diploma/
DeclaragGes

disciplina documento)
Pés-graduagdo — .
o 10 pontos Diploma
Especializagdo
Pés-graduagdo — .
15 pontos Diploma
Mestrado
Pés-graduagdo — .
20 pontos Diploma

Doutorado

Tempo de Servigo como
Docente

1 pontos por ano

Para servidores do IFMT:
Declaragdo emitida pela
PROPESSOAS ou CGGP

Experiéncia profissional
em EJA/Pronatec/Proeja

2 pontos por ano

Declaragdo da
Diretoria/Departamento de
Ensino.

Participagdo ou lider em
Grupo de Pesquisa afins
ou correlatas.

5 pontos por grupo

Extrato emitido pelo
pesquisador (plataforma
CNPQ)

Coordenacdo de Projetos
de Ensino, Pesquisa e
Extensdo

5 pontos por
coordenagdo

(até 5 projetos)

Portarias, Declaragdes ou
Certificados

Participagdo em Projetos
de Ensino, Pesquisa e
Extensdo

2 pontos por
projeto

(até 5 projetos)

Copia (s) Portaria (s)
ou Declaragdo da
Coordenagdo de Ensino,
Pesquisa e Extensdo

Avaliagdo de Projetos de
Ensino, Pesquisa e
Extensdo

1 pontos por projeto

(até 5 projetos)

Copia (s) Portaria (s)
ou Declaragdo da
Coordenagdo de Ensino,
Pesquisa e Extensdo

Presidente de
Comissdo
Institucional

2 pontos por
comissao

(até 5 anos)

Copia (s) Portaria (s) ou
Declaragdao

Participagdo em
Comissdo
institucional.

1 pontos por
comissao

(até 5 anos)

Copia (s) Portaria (s) ou
Declaragdao




Nota: Serdo consideradas as atividades ocorridas no intersticio de 01 de fevereiro de 2020 a 01 de fevereiro de 2025 (5 anos / 10
semestres).



ANEXO Il
FICHA DE INSCRIGAO - PROFESSOR

Dados do candidato

Nome:
RG: Orgdo Emissor: Data de Emissdo:
CPF: Mat. SIAPE:

Campus de Origem:

Area de atuagdio no IFMT:

Cargo / Fungdo no IFMT:

Area de Formacio:

Relagdo de Disciplinas

1° Nome da disciplina

2° Nome da disciplina

Obs: A selegdo sera em fungdo das vagas descritas no Quadro 1 do item 4.

Endereco completo

Contatos do candidato

Tel. Fixo () Celular ()

Email:

Assinatura do candidato

*ANEXAR CURRICULO E DOCUMENTOS COMPROBATORIOS



ANEXO IV
Declaragdo de Anuéncia da Chefia Imediata para servidores do IFMT

Declaro, para os devidos fins, que se fizerem necessarios, que o (a) servidor (a) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, matricula n?
XXXXXXXXX, lotado no Campus/CR XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, possui carga horaria disponivel para atuar como professor no
Programa Qualifica Mais EnerglF Integrado a Educagdo Profissional Tecnoldgica, sem prejuizo a carga hordria desempenhada no

Campus/CR X X X X X.

Cidade - MT, xx de més de ano.

Nome completo do Chefe imediato

Nome do Cargo ou Fungdo do Chefe



ANEXO V

TABELA DE PONTUAGAO PARA ANALISE DA DOCUMENTAGAO DO CANDIDATO

Professor Pontuagdo Documento Comprobatério

Graduagdo

Conhecimento técnico da
disciplina

Pds-graduagdo —
Especializagdo

Pés-graduagdo — Mestrado

Pés-graduagdo — Doutorado

Tempo de Servigo como
docente

Experiéncia profissional em
EJA/Pronatec/Proeja

Participagdo ou lider em
Grupo de Pesquisa afins ou
correlatas.

Coordenagdo de Projetos de
Ensino, Pesquisa e Extensao

Participagdo em Projetos de
Ensino, Pesquisa e Extensao

Avaliagdo de Projetos de
Ensino, Pesquisa e
Extensdo

Presidente de Comissdo
Institucional

Participagdo em Comissdo
institucional.

Carga horaria de atividade
administrativa (gestdo) no
IFMT

(coordenagdes de curso e
outras)




ANEXO VI

FORMULARIO DE RECURSO

A Comiss3o de Selegdo de Bolsistas do Qualifica Mais Energif/energife , Edital, n. IFMT — Campus:
Através deste instrumento interponho recurso administrativo contra:
() Pontuacdo de Classificagdo; ( ) Outros.

Nome do candidato:

Vaga:

Telefone de contato: ( )

E-mail institucional:

Fundamentagdo:

, de de 2025.

Assinatura do candidato

Documento assinado eletronicamente por:

= Marcelo Ferreira de Arruda, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 31/03/2025 13:36:28.

» Frankes Marcio Batista Siqueira, Pro-Reitor de Extensdo - CD0002 - RTR-PROEX, em 31/03/2025 14:03:28.
» Julio Cesar dos Santos, REITOR(A) - CD0O001 - RTR, em 31/03/2025 15:05:34.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 31/03/2025. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 828795
Cédigo de Autenticagdo: 742ca36e5d

Edital N2 84/2025 - RTR-SG/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT
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