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Edital N° 220/2025 - RTR-SG/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT

Edital N2 220/2025 - RTR-SG/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT

CHAMADA PUBLICA PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A SELECAO DE PROFISSIONAIS PARA
ATUAR NA CONDIGAO DE BOLSISTAS DO PRONATEC

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso, por meio da Prd-Reitoria de Extensdo -
PROEX, torna publico o processo de sele¢do de profissionais internos ou externos e estabelece normas relativas a
realizacdo de Selecdo Interna Simplificada de Bolsistas para desenvolverem a func¢do de Tradutor e Intérprete de
Libras nos Cursos de Formacdo Inicial e Continuada (FIC) do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e
Emprego - Pronatec, observadas as normas estabelecidas na Resolu¢cdo CD/FNDE n2 04, de 16 de margo de 2012,
na Lei n2 12.513/2011, nas Leis n? 12.319/2010 e n2 14.704/2023, Resolucdo n® 84/2025 - RTR-
CONSUP/RTR/IFMT, de 12 de agosto de 2025, e na Resolu¢io Consup n2 044, de 02 de julho de 2012, que
estabelece orientac¢Oes e diretrizes para a concessado de bolsas do programa bolsa-formacao.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente selegdo serd regida por este Edital e sera executada pelo Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Mato Grosso, por meio de comissdo constituida pela Portaria IFMT n2 4805, de 10/09/2025.

1.2 O presente processo de sele¢do simplificada destina-se a profissionais internos ou externos que atendam as
exigéncias previstas neste Edital.

1.3 As bolsas serdo financiadas com recursos da Bolsa-formagdo, do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacdo (FNDE), vinculados a SETEC/MEC.

1.4 Os candidatos aprovados serdo convocados mediante demanda dos cursos, no prazo de vigéncia deste Edital,
conforme necessidade.

1.5 Nao sera permitido o acimulo de fun¢des por um mesmo profissional, de bolsas de diferentes atribuicdes
previstas no art. 12 da Resolu¢do/CD/FNDE n2 4/2012 , excetuando-se a de professor, sendo de 20 horas semanais
a carga horaria maxima em atividades vinculadas a Bolsa-Formagao.

1.6 Toda publlcagao concernente a este processo de selegao se darad por meio do endereco eletronico disponivel

desobrigando

o IFMT de fazé-lo por outros meios de comunicagao.

1.7 A participagdo neste Processo Seletivo Simplificado implicard no conhecimento e na aceitagdo das normas e
condicGes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.8 Os candidatos aprovados e convocados deverdo participar de reunides de orientacbes em data e horario a
serem definidos pela Coordenagao-Geral ou Adjunta do Programa.



1.9 O bolsista podera ser desligado das atividades pela ndo observancia dos dispositivos legais do programa, pelo
ndo cumprimento e ineficiéncia das atividades/atribui¢cdes do encargo.

1.10 Caso o candidato realize mais de uma inscri¢do, sera considerada a ultima versdo registrada no formulario de
inscricdo, disponivel no site https://qualificamais.ifmt.edu.br/conteudo/pagina/selecao-de-tradutor-e-interprete-

de-libras/.

1.11 As datas e prazos vigentes encontram-se no cronograma deste Edital.

2. DAS VAGAS, LOCAL DE TRABALHO E CARGA HORARIA

2.1 As vagas disponiveis com seus respectivos quantitativos, locais de trabalho e carga horaria estdo especificadas
no quadro 1 e 2 do item 2.8 deste Edital.

2.2 Os candidatos classificados irdo compor a lista de cadastro de reserva e poderdo ser convocados mediante
demanda dos cursos, no prazo de vigéncia deste Edital, conforme necessidade.

2.3 A classificagdo neste edital ndo caracteriza obrigatoriedade de contratagdo para a realizagdo das atribui¢Ges
pelo profissional.

2.4 A carga horéria de trabalho para os profissionais é relativa ao desempenho da fungdo/atribuicdes e deverd ser
cumprida conforme especificagGes do ANEXO |, de acordo com as necessidades logisticas, infraestruturais e
didatico-pedagogicas dos projetos aos quais estardo vinculados.

2.5 A Coordenagdo-Geral do Programa poderd convocar os profissionais para comparecer aos Campi/Reitoria do
IFMT com fins de realiza¢do de atividades ou encontros de orientac¢do e outras atividades ligadas ao bom
desenvolvimento das atividades.

2.6 O candidato que ndo possuir disponibilidade para cumprimento do horario serd dispensado, convocando-se o
préximo classificado, sem prejuizos as atividades do programa para o qual foi selecionado.

2.7 Para a fungdo de Tradutor(a) e Intérprete de Libras destinada as atividades vinculadas a linha de fomento do
Programa Mulheres Mil, a candidata devera ser exclusivamente do sexo feminino.

2.7.1 A exigéncia do item 2.7 fundamenta-se nas especificidades pedagdgicas e metodoldgicas do Programa
Mulheres Mil, que desenvolve atividades direcionadas a mulheres em situagao de vulnerabilidade social.

2.8 Vagas de acordo com o local de trabalho, projeto e carga horaria.

Quadro 1 - Vagas para o Pronatec

|| Vagas

c Cuiaba - Octavd Carga Hordria Semanal

o ampus Cuiaba - Octayde s

E F Maxima
ncargo e rungao Jorge da Silva

Apoio as At|V|dad,es Academl.cas - CR* 20h

Tradutor(a) e Intérprete de Libras

*CR = Cadastro de Reserva

Quadro 2 - Vagas para o Programa Mulheres Mil

|| Vagas
Carga Hordria Semanal
Encargo e Fungdo Campus Bela Vista Maxima
Apoio as Atividades Académicas - CR* 20h
Tradutor(a) e Intérprete de Libras




*CR = Cadastro de Reserva

3. DO PAGAMENTO DA BOLSA

3.1 O recurso para pagamento das bolsas do programa sera custeado através da fonte de despesa contida no
Termo de Execugdo Descentralizada firmado com o FNDE, administrado pela Fundag¢do de Apoio FUNADIF.

3.2 O valor da bolsa de que trata o item 3.1 tomara como parametro a carga horaria maxima semanal trabalhada e
o valor da hora, conforme apresentado no ANEXO II.

3.2.1 No caso de profissionais que ndo sejam servidores do IFMT, a referida remuneragdo terd incidéncia dos
impostos INSS, ISS e IR (a depender da base de calculo).

3.3 A carga horaria maxima mensal da bolsa sera de até 80h, podendo sofrer redu¢do conforme alteragdo de
demanda do programa.

3.4 Conforme artigo 99, pardgrafo 39, da Lei 12.513/2011, as atividades exercidas pelos(as) profissionais no
ambito do Pronatec ndo caracterizam vinculo empregaticio, e os valores recebidos a titulo de bolsa ndo se
incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, saldrio, remuneragao ou proventos recebidos.

3.5 A classificagdo neste Processo Seletivo Simplificado assegura apenas a expectativa de atuagdo, cuja
concretizagdo do ato estard condicionada a observancia das disposi¢Ges legais pertinentes, a disponibiliza¢cdo
financeira, a rigorosa ordem de classificacdo, ao interesse e necessidade do Programa e ao prazo de validade do
certame.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigcdes para a fungdo estabelecida neste edital serdo gratuitas e realizadas conforme Cronograma deste
Edital, até as 23h59min do dltimo dia previsto para inscri¢io, no horério de Cuiabd/MT, através do formulario
online disponivel no enderegco eletronico: https://qualificamais.ifmt.edu.br/conteudo/pagina/selecao-de-
tradutor-e-interprete-de-libras/.

4.2 No ato da inscri¢do, o candidato devera incluir documentos comprobatdrios para participacdo.

4.2.1 Em casos de apresentacdo de diplomas e certificados conferidos por instituicdes estrangeiras, somente serdo
vélidos mediante a devida revalidagdo/reconhecimento por instituicdo publica brasileira dos termos do disposto
no § 22 e § 32, do Artigo 48 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

4.3 Os documentos comprobatdrios deverdo ser digitalizados e anexados, em um Unico arquivo, no formato PDF,
na ordem exata em que aparecem abaixo e com base no Barema de Andlise Documental (ANEXO IIl):

I. Documentos que comprovem a formagdo minima e requisitos exigidos pela vaga ( inciso VI do ANEXO IV);

Il. Documentos que comprovem as formag0Oes e experiéncias registradas no formulario de inscri¢cdo, organizados,
obrigatoriamente, na sequéncia em que aparecem.

4.4 As informag0es prestadas no formuldrio de inscricdo online serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se ao IFMT excluir do certame aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma completa,
correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

4.5 O candidato é responsavel por apresentar documentos comprobatoérios atualizados, ou seja, cujas informagdes
possam ser facilmente comprovadas pela comissdo de selegdo.

4.6 E dever do candidato manter seus dados de contato (telefone e e-mail) atualizados, assim como verifica-los,
regularmente, ao longo deste processo seletivo.

4.7 O IFMT ndo se responsabiliza por danos e problemas decorrentes de eventual instabilidade do sistema ou de
conexdao com a internet no momento da inscrigao.

4.8 O candidato recebera e-mail de confirmagdo da inscrigdo.

4.9 Apds o periodo de inscrigdo, a lista de candidatos aptos a participarem deste Processo Seletivo Simplificado



tornar-se-a publica a partir da sua divulgagao no enderego
eletronico: https://qualificamais.ifmt.edu.br/conteudo/pagina/selecao-de-tradutor-e-interprete-de-libras/.

4.10 A inscrigdo no presente Processo Seletivo Simplificado implicard no conhecimento das instruges contidas
neste Edital e nos demais avisos, comunicados, erratas e editais complementares que vierem a ser publicados, a
respeito dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

5. DA SELEGCAO E CLASSIFICACAO

5.1 O Processo Seletivo serd realizado apenas em uma etapa, de carater classificatério e eliminatério, composta
exclusivamente pela Anélise da Documentagdo entregue pelo candidato.

5.2 A Andlise de Documentagdo entregue pelo candidato sera realizada pela Comissdo de Selegdo, designada
pela Portaria IFMT n2 4805, de 10/09/2025.

5.3 O resultado da Analise de Documentac¢do dar-se-a pela soma dos pontos obtidos pelo candidato nos itens do
Barema da Andlise Documental (ANEXO Il1).

5.3.1. Somente serdo computadas as pontuacgdes referentes as informag¢des devidamente comprovadas no ato da
inscrigao.

5.3.2. 0 ndo cumprimento da padronizagao estabelecida no item 4.3 levard a eliminagdo do candidato.

5.4 A pontuacdo final do candidato serd equivalente a soma dos pontos obtidos nos itens do Barema da Analise
Documental (ANEXO Il1).

5.5 A convocagdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo, ndo gerando o fato de classificagdo, direito
a convocacgdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo chamados conforme as demandas e necessidades
locais, a critério da Administragdo.

5.6 As listas de candidatos inscritos, do resultado prellmmar e do resultado final do Processo Seletivo Simplificado
serdo publicadas no endereco eletrénico: https:

e-interprete-de-libras/, de acordo com o cronograma.

5.7 Em caso de empate dos candidatos, no resultado final, o desempate ocorrerd em observancia aos seguintes
critérios, através da seguinte ordem de prioridade:

|. Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento;

1. Obtiver maior nimero de pontos nos critérios relativos a Experiéncia Profissional na Area;

Ill. Obtiver maior nimero de pontos de Certificagdes e Comprovagdes Técnicas.

5.8. A critério da Administragdo e mediante necessidade, os candidatos classificados poderdo ser consultados
sobre a possibilidade de assumir vagas remanescentes em qualquer uma das linhas de fomento da Bolsa-

Formacgdo e em outras unidades do IFMT localizadas na mesma regidao, prevalecendo a prioridade aos candidatos
com maior pontuacdo e, em caso de empate, observar os critérios do item 5.7.

6. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO

6.1 O candidato que, por qualquer motivo, descumprir as normas estabelecidas neste Edital, ndo comprovar a
formagdo minima ou ndo apresentar toda a documentagdo requerida sera eliminado deste Processo Seletivo
Simplificado.

6.2 Sera eliminado deste Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das sangdes cabiveis, o candidato que, em
qualquer tempo:

6.2.1. Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;
6.2.2. Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

6.2.3. Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés aos servidores envolvidos no processo seletivo,



ou perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos da comissao de selegdo.

7. DO DESLIGAMENTO E DO AFASTAMENTO
7.1 O bolsista que solicitar desligamento ou afastamento deixara de receber, automaticamente, a bolsa concedida.

7.2 O candidato desistente deverd comunicar ao IFMT, por escrito, o seu pedido de desligamento, com
antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

7.3 O bolsista podera ser desligado do curso, garantido a ampla defesa e o contraditério, pelos seguintes motivos:
a) Descumprimento de horarios e das atividades inerentes a fungdo;

b) Falta de urbanidade com os professores, servidores técnico-administrativos e estudantes;

¢) Redugdo da demanda de atividades;

d) Conduta inadequada;

e) Indisponibilidade de tempo para o exercicio das atividades;

f) Indisponibilidade de recursos financeiros.

8. DA CONVOCACAO

8.1 Apds a publicacdo do resultado final deste Processo Seletivo Simplificado, conforme necessidade
administrativa, disponibilidade orgamentaria e respeitada a validade do certame, assim como a classificagao final
por vaga, a Comissdo de Sele¢do convocara os candidatos habilitados por meio de Chamadas de Convocagdo, a
serem publicadas no endereco eletrénico https://qualificamais.ifmt.edu.br/conteudo/pagina/selecao-de-
tradutor-e-interprete-de-libras/, para apresentarem os seguintes documentos:

I. Documentos originais que comprovem a formag¢do minima exigida pela vaga (ANEXO IV);
Il. Documentos originais que comprovem as formacdes e experiéncias registradas no formulario de inscricdo.

Ill. Demais documentos exigidos pela Coordenac¢do do Programa, pela Fundagdo de Apoio ou pela PROEX.

9. DOS RECURSOS
9.1 O candidato podera interpor recursos nas datas e prazos estabelecidos no Cronograma deste Edital.

9.2 O candidato deverd preencher o Requerimento de Recurso do Processo Seletivo Simplificado (ANEXO V) e
encaminha-lo, exclusivamente por meio eletronico, para qualificamais@ifmt.edu.br nas datas e prazos
estabelecidos no cronograma deste Edital. O e-mail deverda conter o assunto com titulo “Recurso”.

9. 3 Admitir-se-a apenas um Unico recurso por candidato, descrevendo objetivamente o motivo e a
fundamentagdo de cada item objeto do recurso.

9.4 A resposta ao recurso interposto tem carater definitivo.

9.5 Serdo apreciados os recursos fundamentados que apontarem as circunstancias que os justifiquem e que sejam
interpostos dentro do prazo estabelecido neste Edital.

9.6 A comissdo de selecdo ficara responsavel pela analise dos recursos apresentados, neste Processo Seletivo
Simplificado, bem como pelo julgamento dos casos omissos e situagdes nao previstas neste Edital.

9.7 O recurso interposto fora do prazo, considerando-se, para tanto, a data e horario de envio do e-mail e em
outro meio que nao seja o e-mail disponibilizado no item 9.2, ndo serd aceito.

9.8 O resultado do julgamento do recurso pela Comissdo de Selegdo devera ser comunicado ao interessado por
meio dos contatos que o candidato informou no Formulario de Recurso.



10. DA ATUACAO DO PROFISSIONAL BOLSISTA
10.1 As atribui¢des do profissional bolsista estdo especificadas no ANEXO I.

10.2 A permanéncia do profissional bolsista selecionado esta diretamente condicionada ao bom desempenho e
cumprimento de suas atribuicdes. Portanto, o IFMT tem a prerrogativa de submeter o profissional bolsista a
avaliagdes de desempenho e de desligar o referido profissional que ndo cumpra com suas atribui¢des no prazo e
com qualidade satisfatéria.

10.3 A duragdo da bolsa e consequente permanéncia do bolsista na equipe do projeto estd vinculada ao interesse
e necessidade da Administracdo por meio da Gestdo do Programa e da Pré-Reitoria de Extensdo.

10.4 A especificacdo da vaga ofertada neste edital, com a respectiva carga hordria, esta definida no ANEXO | e Il.

10.5 O afastamento do profissional bolsista das atividades desenvolvidas podera ocorrer ainda por ndo
observancia de dispositivos legais, pelo ndo cumprimento das atividades/atribuicdes da fung¢do, por motivo de
indisciplina e desrespeito aos profissionais envolvidos no projeto, bem como por motivo de ineficiéncia, o que
acarretara no cancelamento da sua bolsa, conforme item 7.3.

11. CRONOGRAMA

Atividade Data
Langamento do Edital 12/09/2025
Prazo para impugnacdo das normas do Edital 15/09/2025
:Zisttglltado da analise da impugnac¢do das normas do 16/09/2025
Periodo de inscricdes 17 a 20/09/2025
Publicacio da lista de candidatos inscritos 22/09/2025
Prazo para interposicdo de recurso da lista de inscritos 23/09/2025
Zg?tlji:::gi?a?o resultado preliminar da analise 25/09/2025
Prazo para interposi¢do de recurso 26/09/2025
Prazo para resposta aos recursos apresentados 29/09/2025
Publicacdo do Resultado Final 30/09/2025

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A classificagdo no processo seletivo assegurard apenas a expectativa de direito a convocagdo, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢cGes legais pertinentes do Programa e da



Fundacdo de Apoio, bem como da rigorosa ordem de classificacdo.

12.2 A inexatiddo ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o candidato
do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscri¢do.

12.3 O ndo cumprimento da carga horaria e/ou das atividades, bem como o afastamento com 6nus para o IFMT
acarretara em desligamento do Programa, conforme o § 29, do Art. 15, da Resolugdo CD/FNDE n2 44/2012.

12.4 N3o havera pagamentos de transporte, alimentagdo, férias, décimo terceiro, adicional para exercicio de
atividades noturnas ou referentes a periodos de recesso.

12.5 Ainscrigdo do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.
12.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagido dos resultados do Processo Seletivo.

12.7 Em qualquer etapa do Processo Seletivo, serd excluido o candidato que utilizar meio fraudulento, meio ilicito,
proibido ou atentar contra a disciplina no local de realizagdo das inscri¢des ou analise dos curriculos.

12.8 Os candidatos selecionados serdo regidos pela Resolugdo CD/FNDE n. 04, de 20 de dezembro de 2011, e
Resolucdes do Conselho Superior do IFMT n. 44, de 26 junho de 2012, e n. 84/2025, de 12 de agosto de 2025.

12.9 Duvidas decorrentes deste Edital do Processo de Sele¢do Simplificada poderao ser direcionadas para o e-mail
qualificamais@ ifmt.edu.br, com o titulo “Duvidas”.

12.10 Este edital entra em vigor a partir da data de publicagdo e terd vigéncia de 2 (dois) anos.

12.11 A qualquer tempo, este edital podera ser revogado, retificado ou anulado, no todo ou em parte, por motivo
de interesse publico, sem que isso implique direito a indeniza¢do de qualquer natureza.

12.12 Os casos omissos e nao previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Sele¢do, sob supervisdo da
Pré-Reitoria de Extensdo do IFMT.

Cuiaba-MT, 12 de setembro de 2025.

Marcelo Ferreira de Arruda
Coordenador-Geral do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - Pronatec
Portaria n2 338, de 03/02/2025

Frankes Marcio Batista Siqueira
Pré-Reitor de Extensdo
Portaria n2 2752, de 20/10/2023

Julio César dos Santos
Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Decreto Presidencial de 17/04/2025



ANEXO | - Fung¢ao/atribuicGes e carga horaria do cargo

Carga
Horaria
Semanal
Funcgdo Maxima Funcgdes e AtribuicGes
de acordo
com a
demanda
1. Prestar servigos de atendimento e apoio académico
as pessoas surdas, assegurando a fidelidade ao
conteddo e a intengdo comunicativa da mensagem
durante a mediagao;
2. Intermediar a comunica¢do entre surdos e ouvintes
por meio da Libras para a lingua oral e vice-versa, em
Apoio as Atividades todas as situagdes pedagégicas em que for
Académicas - Tradutor || 20 horas || demandado(a), como aulas, atendimentos, eventos e

e Intérprete de Libras

atividades escolares;

3. Intermediar a comunicagdo entre surdos e surdos por
meio da Libras para outra lingua de sinais e vice-versa;

4. Traduzir textos escritos, orais ou sinalizados da Lingua
Portuguesa para a Libras e outras linguas de sinais e
vice-versa.




ANEXO Il - Quadro de Carga hordria e Remunerac¢ao

Carga Horaria
Maxima por
semana

Valor Mensal da
Bolsa*

Valor da

Fungao Bolsa/Hora

Apoio as Atividades
Académicas - Tradutor e RS 18,00 20 horas RS 1.440,00
Intérprete de Libras

*Valor referente a carga horaria maxima, sendo que o valor mensal serd calculado proporcionalmente a carga
horaria efetiva trabalhada.



ANEXO Ill - Barema de Analise Documental

1. Apoio as Atividades Académicas

Critérios

Critério de analise

Pontuagao por
documento

apresentado

Pontuagdo
maxima do

item

Documentacgao
comprobatdria

exigida

Formagdao
Académica

Curso superior
completo em qualquer
area

Diploma

Curso superior
completo em
Letras/Libras ou
Tradugdo/Interpretagdo
em Libras

10

Diploma

Pés-graduagdo na area
de Libras ou
traducio/interpretacdo

Especializagdo: 5;
Mestrado: 15;
Doutorado: 20.

20

Diploma

CertificagGes e
Comprovagdes
Técnicas

Prova de proficiéncia
em Libras (Prolibras,
CAS, outros certificados
publicos ou
reconhecidos)

15

Declaragao ou
certificado.

Cursos especificos de
formagdo continuada
em
traducio/interpretacido
de Libras com carga
horaria > 40h

2,5 pontos por
curso

15

Declaragao ou
certificado.

Experiéncia
Profissional na
Area

Atuagdo como
intérprete de Libras em
instituicdo publica
(educagdo, eventos
oficiais, 6rgdos
federais, etc.)

1 ponto por
semestre de
atuagao

15

Declaragdo ou
certificado.

Atuagdo como
intérprete de Libras em
outros contextos
profissionais (ONGs,
empresas privadas etc.)

1 ponto por
semestre de
atuagao

15

Declaragdo ou
certificado.

Experiéncia com
interpretagdao
educacional (nivel
médio, técnico ou

2 pontos por
semestre de
atuagao

20

Declaragdo ou
certificado.




“ superior)




ANEXO IV - Formacgdo/ Requisitos Basicos para investidura na funcdo

Para o preenchimento das vagas do presente Processo Seletivo Simplificado, o candidato deverd atender aos
requisitos a seguir:

I. Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro com visto permanente;
II. Ser classificado neste Processo Seletivo Simplificado;

Ill. Ter disponibilidade de horarios para desenvolver as atividades previstas nas atribui¢gdes da fungdo, no
respectivo local ao qual concorreu a vaga e participar de reunides de acompanhamento e orientagdo;

IV. Ter disponibilidade de horarios para participar de capacitagdes requeridas pela coordenagdo do Programa;
V. Nao receber nenhuma outra bolsa ou auxilio incompativel com o programa ao qual estara vinculado.

VI. Possuir os requisitos minimos para a fungdo requerida, conforme tabela abaixo:

Fungdo Requisitos

Diploma em curso de educagdo profissional técnica de nivel
médio em Traducdo e Interpretagdo em Libras; ou

Diploma em curso superior de bacharelado em Tradugdo e
Interpretagdao em Libras — Lingua Portuguesa, em Letras com
Habilitacdo em Tradugdo e Interpretacdo em Libras ou em

Apoio as Atividades )
P Letras — Libras; ou

Académicas - Tradutor e

Intérprete de Libras Diploma de curso superior em outras areas de

conhecimento, desde que possua diploma de cursos de
extensdo, de formagdo continuada ou de especializacdo,
com carga horédria minima de 360 (trezentas e sessenta)
horas, e que tenha sido aprovado em exame de proficiéncia
em traducdo e interpretagdo em Libras — Lingua Portuguesa.




ANEXO V - Requerimento de Recurso do Processo Seletivo Simplificado

Candidato(a):

Fungao:

CPF:

E-mail:

Telefone:

Recurso contra:

Fundamentagdo do Recurso:

Documento assinado eletronicamente por:

» Marcelo Ferreira de Arruda, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 12/09/2025 17:32:59.

= Frankes Marcio Batista Siqueira, Pro-Reitor de Extensdo - CD0002 - RTR-PROEX, em 12/09/2025 17:39:50.
» Julio Cesar dos Santos, REITOR(A) - CD0O001 - RTR, em 12/09/2025 17:42:57.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 12/09/2025. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 912381
Cddigo de Autenticagdo: 791159340c
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