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1. Identificagdo do Curso

Nome do Curso: Microempreendedor Individual

Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios

Area do Conhecimento: Gestdo

Forma: ( x) FI - Formacgdo Inicial ( ) - FC Formagdo Continuada ( ) Cursos Livres

Modalidade: (Presencial ou a Distancia): Presencial

Carga Horéria: 160h

Qualificagdo (Titulo a ser concedido): em Microempreendedor Individual

Escolaridade Minima: Ensino Fundamental | Completo

Forma de Ingresso: Processo de inscricao, conforme calendario previamente divulgado.

Publico Alvo: Beneficidrios do Bolsa Familia que tenham 18 anos ou mais de idade e ensino fundamental | completo.

Turno de Funcionamento:

Periodo matutino - Hordrio: 08:00h as 11:00h.
Periodo vespertino - Horario: 14:00h as 17:00h.
Periodo noturno- Horario: 18:30h as 21:30h.

Hordrio das Aulas: Tergas, quarta e quinta, podendo ser nos 3 periodos

Total de Vagas:500 N° de Turma: 12

Data deinicio: Fevereiro de 2022 ||Data do Término: Dezembro de 2022 Duragdo: 4 meses cada

Frequéncia da Oferta do Curso: Semestral

Programa: Programa Qualifica Mais Progredir (SETEC - MEC)




||Mun|’cipio de Realizagdo do Curso: Varzea Grande

2. Sumario:

e Apresentagao

o Justificativa da Oferta do Curso Objetivos (Geral e Especificos)
e Publico- alvo

e Requisitos e Formas de Acesso

e Organizacgdo Curricular (Metodologia, Matriz Curricular e Ementa)
e Aproveitamento de Estudos

o Perfil do Egresso

e Avaliagdo do Processo de Ensino-Aprendizagem

o Certificagdo

e Quadro de pessoal docente e técnico

¢ InstalagGes e Equipamentos

o Referéncias

3. Apresentagao:

A O Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso - IFMT , desde sua criagdo, foi concebido como
uma Instituicdo comprometida com a sociedade mato-grossense e que se propde a formar e qualificar profissionais nos
vdrios niveis e modalidades de ensino, para os diversos setores da economia, nas areas da industria, tecnologia
,construcdo e servigos. Realizar pesquisa e desenvolvimento de novos processos, produtos, em estreita articulagdo com
os setores produtivos e a sociedade, promovendo o ensino, a pesquisa e a extensdo e aplicados ao atendimento da
comunidade em que se insere.

O ingresso no Curso de Formacdo Inicial e Continuada em Microempreendedor Individual (MEI) dar-se-a mediante
processo de inscricdo com normas e critérios estabelecidos em parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e os Centro de referéncia de Assisténcia Social do municipio de Varzea Grande-MT.

O Curso de Formagao Profissional em Microempreendedor Individual (MEI), oferecido pelo IFMT Campus Varzea Grande,
com previsdo de inicio para fevereiro de 2022 e atendera 6 (seis) turmas no primeiro semestre e 6 (seis) no segundo
semestre, totalizando 500 alunos.

A oferta tem previsdo de inicio para fevereiro de 2022 e atendera 6 (seis) turmas no primeiro semestre e 6 (seis) no
segundo semestre, totalizando 500 alunos.

Desta forma, o processo de construgdo deste PPC encontra-se fundamentado nos principios norteadores da Lei de
Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional (LDB) n®. 9.394/1996, atualizada pela Lei n2. 11. 741/2008, mais especificamente
o que trata da oferta de cursos FIC; na Portaria MEC n2 12/2016 que aprova a quarta edi¢do do Guia Pronatec de Cursos
de Formacso Inicial e Continuada (FIC); no art. 72 Inciso |l da Lei n2.11.892/2008 que aborda como um dos objetivos dos
Institutos Federais a oferta de cursos FICs; Portaria/MEC n2 817, de 13 de agosto de 2015 que dispde sobre a oferta da
Bolsa-Formacdo no ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — Pronatec; na Resolugdo
CONSUP/IFMT n2. 13/2019 que aprova o Plano de Desenvolvimento Institucional do IFMT (2019/2023) e a previsdo de
oferta de cursos FIC nos campi; na Resolugdo n2. 012/2019 que trata da regulamentacdo dos cursos FIC do IFMT;
Resolucdo CONSUP n2 35/2018 que regulamenta as Politicas de A¢des Afirmativas de Inclusdo Socioecondmico, Etnico-
racial para pessoas com deficiéncia para os cursos técnicos de nivel médio, e de graduagdo, presenciais e a distancia no
ambito do Instituto Federal de Educacgio Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso e; na Resolugdo CONSUP ne. 081/2020 que
aprova o Regulamento Didatico do IFMT e os procedimentos didaticos pedagdgicos e avaliativos basilares utilizados nos
cursos ofertados nos campi, conforme o art.374, §32.

4. Justificativa da Oferta do Curso:

O Instituto Federal de Educac¢do Ciéncia e Tecnologia de Mato grosso é uma Instituicdo de Educagdo Superior, Basica e
Profissional, pluricurricular e multicampi, especializada na oferta de educagao profissional e tecnolégica nas diferentes
modalidades de ensino e tem como sua missdo “Ser uma instituicdo de exceléncia na educacgao profissional e tecnoldgica,




qualificando pessoas para o mundo do trabalho e para o exercicio da cidadania por meio da inovagdo no ensino, na
pesquisa e na extensdo. ” Assim, oferece também cursos de Formagao Inicial e Continuada (FIC), na busca por ampliar e
democratizar a oferta de educagdo profissional e tecnoldgica, também por meio de programas, projetos e agdes de
assisténcia técnica e financeira.

A partir dessa perspectiva, e, alinhados com a proposta da linha de fomento “Qualifica Mais Progredir”, busca-se com o
curso de Microempreendedor Individual — MEI, possibilitar o atendimento e a inclusdao produtiva de uma parcela da
populagdo que encontra-se muitas vezes excluida do mundo do trabalho, por motivos de diversas naturezas, e que
recebem o Bolsa Familia. Neste sentido, o curso busca possibilitar melhores oportunidades de trabalho e de
remuneracdo, fortalecendo a autoestima e os vinculos sociais. A proposta ainda busca promover melhores condi¢des de
vida e uma transformacdo nos diferentes setores econdmicos, nos indicadores formais de ocupagdo, nas perspectivas de
necessidade de mado de obra qualificada, nos arranjos produtivos locais e nas caracteristicas do publico com necessidade
de qualificagdo.

No que diz respeito ao conteldo do curso de MEI, ele busca capacitar pessoas a compreender as oportunidades e
dificuldades do empreendedorismo, como elaborar, organizar e executar um plano de negdcios, compreender e exercitar
conhecimentos em matematica financeira, e os aspectos legais e rotinas administrativas, tdo importantes para a gestao
dos empreendimentos.

Entendendo que o IFMT tem no ensino publico um dos principais fatores capazes de alavancar processos de
desenvolvimento onde esta inserido, a oferta do curso de MEI constitui-se em mais uma das formas de incentivar a
geragdao de novos empreendedores e de capacitacdo dos ja existentes. H4 a predominancia em nossa regidao de um
grande numero de micro e pequenas empresas, cujo perfil profissional ndo apresenta alta renda, escolaridade e opta
pelo trabalho autdonomo por necessidade. Logo, torna-se imprescindivel, ofertar capacitagdo adequada a esse publico,
possibilitando a estas pessoas identificar oportunidades, solucionar problemas e inovar, potencializando a distribuicdo de
renda, impactando assim, para com toda realidade local.

5. Objetivos:
5.1 Geral:

Promover a qualificacdo profissional inicial na drea de Microempreendedorismo Individual, estimulando a inclusdo
produtiva de beneficidrios do bolsa familia ao mundo do trabalho e possibilitando a este a ampliacdo de suas
oportunidades profissionais.

5.2 Especificos:

e Promover o desenvolvimento de conhecimentos e competéncias relacionadas ao empreendedorismo;

o Despertar o potencial de transformacdo positiva do ambiente onde o aluno estd inserido;

e Contribuir para educagdo financeira pessoal dos discentes;

e Promover a reflexdo sobre a interface entre empreendedorismo, gestdao de negdcios e aspectos ambientais,
socioculturais e identitarios;

e Fomentar o desenvolvimento da criatividade, da inovagdao e do empreendedorismo, com vistas ao
desenvolvimento sustentavel;

e Apresentar e discutir novos modelos de negdcios e possibilidades de financiamento, individual e coletivo;

e Possibilitar a conexdo de diferentes saberes construidos na vivéncia do mundo do trabalho e no ambito do préprio
curso, por meio de Planos de Negdcios;

e Promover a redugdo das diferencgas culturais e sociais provocadas pela exclusdo digital.

||6. Publico Alvo: Beneficidrios do Bolsa Familia que tenham 18 anos ou mais de idade e ensino fundamental | completo.

7. Requisitos e Formas de Acesso:

7.1 Requisitos: Comprovar ser beneficiario do Programa Bolsa Familia, ter 18 anos ou mais e ter comprovante de
conclusdo do Ensino Fundamental | (12 a 52) Completo.

7.2 Forma de Acesso: Processos de inscrigdo, conforme calenddrio previamente divulgado de acordo com o demandante.
A inscricdo e selegdo sera toda realizada pela Prefeitura Municipal de Varzea Grande, através dos Centros de Referéncia




da Assisténcia Social - CRAS. A documentagdo solicitada no ato da inscricdo devera ser apresentada pelo candidato para
realiza¢do da matricula. A ndo apresentagdo da documentacgdo especificada no ato da matricula, implicard na eliminagdo
do candidato a vaga.

8. Organizagao Curricular:

A estrutura curricular do curso de Microempreendedor Individual (MEI), considera a necessidade de proporcionar
qualificagdo profissional através de uma formagdo humana integral que propicie ao educando, uma qualificagdo laboral
relacionando curriculo, trabalho e sociedade. Com base nos referenciais que estabelecem a organizagdo por eixos
tecnologicos, este curso FIC pode ser considerado como uma “Formacgdo Continuada” pois compreende conhecimentos
indispensaveis ao bom desempenho dos participantes, traduzidos em contetdos de estreita articulagdo com o curso,
representando elementos expressivos para a integragao curricular.

8.1 Metodologia:

Visando o favorecimento de uma aprendizagem significativa, serdo utilizadas estratégias distintas, tais como trabalho
individual e em equipe, textos escritos, demonstra¢des, apresentacdo de trabalhos, palestras, exibicdo de videos,
observagao da pratica profissional, auto avaliagdo, entre outros.

Serdo considerados os aspectos formativos e quantitativos da a¢do educativa (o primeiro sobrepondo-se ao segundo),
exigindo-se a frequéncia as atividades escolares. Assim, o professor devera enfatizar os objetivos, os conteludos e sua
relagido com a realidade, na elaboragdo dos instrumentos, com o equilibrio entre as diversas estratégias de
aprendizagem, enfocando aquelas que levam ao desenvolvimento das habilidades e competéncias necessarias para a
formacao do discente.

A organizac¢do curricular estd pensada de forma modular, cujo o intuito é facilitar o entendimento dos principios tedricos
e praticos que possibilitem ao aluno conhecimentos basicos para a atuacdo como um Microempreendedor Individual.

8.2 Matriz Curricular:

Anexo | - Modelo de Matriz Curricular PPC_FIC

MATRIZ CURRICULAR

Mddulos Disciplinas Carga horaria

Empreendedorismo 26h

Mddulo 01 Nog¢oes de Finangas e Contabilidade ||26h

Nog¢des de Marketing 26h

Ferramentas digitais para MEI 26h

Aspectos Legais para Formalizagao

Médulo 02 de MEI 26h
Modelo de Negdcio 30h
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 160h

8.3 Ementas:




Anexo Il -Modelo de Ementa

Componente Curricular: Empreendedorismo Carga Hordria: 26h

Ementa: O fendmeno do empreendedorismo: conceitos, caracteristicas e desafios. As habilidades e competéncias
necessdrias aos empreendedores. Empreendedorismo Soliddrio. Economia Criativa. Os pequenos negécios no Brasil.
Principais caracteristicas e perfil do empreendedor (Comportamento e Personalidade).

Objetivos: Promover o desenvolvimento de conhecimentos e competéncias relacionadas ao empreendedorismo; Gerar
conhecimento e visdo critica para o desenvolvimento de novos negdcios voltados a realidade local; Compreender o
processo empreendedor como um mecanismo que contribui para o desenvolvimento econdmico, social e tecnoldgico
de um pais através da inovagdo e criatividade; Identificar as caracteristicas de um empreendedor.

Metodologia: O estudo do componente curricular sera desenvolvido mediante aulas expositivas e recursos audiovisuais,
estimulando sempre o debate de temas discutidos e a realizagdo de pesquisas bibliograficas.

Avaliacdo de Aprendizagem:

Os discentes serdo avaliados em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), admitindo-se fragdes de 0,1 (um décimo), conforme
regulamento didatico do IFMT, tendo como sugestdo os seguintes critérios e pontuagdes do Programa Qualifica Mais:

Frequéncia e participacdo — Total de 2,5 pontos.
Avaliacdo individual (pratica ou tedrica) — Total de 3,5 pontos.

Avaliagdo em grupo (pratica ou tedrica) — Total de 4,0 pontos.

Recuperagdo:

Para conclusdo do curso, os discentes deverdo ter aproveitamento minimo de nota 6,0 (seis) em todas as componentes
curriculares. Se o discente ndo obtiver o rendimento minimo, devera realizar a recuperagdo imediatamente apds o
fechamento da carga hordria do componente curricular em questdo. Como sugestdo, a recuperagdo sera composta de
um trabalho (pratico ou tedrico) no total de 10,0 pontos.

Bibliografia Basica:

DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo, transformando ideias em negdcios. 3.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.
DOLABELA, Fernando. O Segredo de Luisa: Uma ideia, Uma Paixdo e um Plano de Negdcios: Como nasce o
Empreendedor e se Cria uma Empresa. Rio de Janeiro: Sextante, 2008.

CHIAVENATO, I. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor. 4.ed. Barueri Manole, 2012.

Bibliografia Complementar:
DOLABELA, F. Oficina do empreendedor. Rio de Janeiro: Sextante / GMT, 2008.
HISRICH, R. D.; PETERS, M. P.; SHEPHERD, D. A. Empreendedorismo. 9. ed. Bookman, 2014.

Componente Curricular: NogGes de Finangas e Contabilidade Carga Hordria: 26h

Ementa: Custo: custos fixos e custos varidveis. Formagdao de Prego. Ponto de Equilibrio. Retorno sobre o Investimento.
Fluxo de Caixa. Capital de Giro. Despesas e Investimentos.

Metodologia: O estudo do componente curricular sera desenvolvido mediante aulas expositivas e recursos audiovisuais,
estimulando sempre o debate de temas discutidos e a realiza¢do de pesquisas bibliograficas.




Avaliagdo de Aprendizagem:

Os discentes serdo avaliados em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), admitindo-se fragdes de 0,1 (um décimo), conforme
regulamento didatico do IFMT, tendo como sugestdo os seguintes critérios e pontuagdes do Programa Qualifica Mais:

Frequéncia e participacdo — Total de 2,5 pontos.
Avaliacdo individual (pratica ou tedrica) — Total de 3,5 pontos.

Avaliagdo em grupo (pratica ou tedrica) — Total de 4,0 pontos.

Recuperagdo:

Para conclusdo do curso, os discentes deverdo ter aproveitamento minimo de nota 6,0 (seis) em todas as componentes
curriculares. Se o discente ndo obtiver o rendimento minimo, devera realizar a recuperagdo imediatamente apds o
fechamento da carga hordria do componente curricular em questdo. Como sugestdo, a recuperagao sera composta de
um trabalho (pratico ou tedrico) no total de 10,0 pontos.

Bibliografia Basica:

ASSAF NETO, ALEXANDRE. Finangas corporativas e valor. Sdo Paulo: Atlas, 2003. FERREIRA, Ricardo J. Contabilidade
Basica. 8. ed. Rio de Janeiro: Ferreira, 2010. MARION, José Carlos. Contabilidade Basica. 102. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

Bibliografia Complementar:
PADOVEZE, Clovis Luis. Manual de Contabilidade Basica. 72. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009. TITMAN, S.; MARTIN, J.D.
Avaliacdo de projetos e investimentos: Valuation. Porto Alegre, Bookman, 2010.

Componente Curricular: Nog¢Ges de Marketing Carga Horaria: 26h

Ementa:Contextualizacdo: importancia e conceito de marketing. Conceitos centrais de marketing. Satisfacdo e Criacdo
de Valor. Relacionamento. Atendimento ao cliente. Pesquisa em Marketing. Conceitos basicos de Branding.

Metodologia: O estudo do componente curricular sera desenvolvido mediante aulas expositivas e recursos audiovisuais,
estimulando sempre o debate de temas discutidos e a realizacdo de pesquisas bibliograficas.

Avaliagdo de Aprendizagem:

Os discentes serdo avaliados em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), admitindo-se fragdes de 0,1 (um décimo), conforme
regulamento didatico do IFMT, tendo como sugestdo os seguintes critérios e pontuagdes do Programa Qualifica Mais:

Frequéncia e participacdo — Total de 2,5 pontos.
Avaliacdo individual (pratica ou tedrica) — Total de 3,5 pontos.

Avaliagdo em grupo (pratica ou tedrica) — Total de 4,0 pontos.

Recuperagdo:

Para conclusdo do curso, os discentes deverdo ter aproveitamento minimo de nota 6,0 (seis) em todas as componentes
curriculares. Se o discente ndo obtiver o rendimento minimo, deverd realizar a recuperagdo imediatamente apds o
fechamento da carga hordria do componente curricular em questdo. Como sugestdo, a recuperagdo serd composta de
um trabalho (pratico ou tedrico) no total de 10,0 pontos.

Bibliografia Basica:

KOTLER, P. Administracdo de Marketing. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2000. SHIMP, T. A. A propaganda e a promogao:
aspectos complementares da comunicagdo integrada de marketing. 52 Ed. Porto Alegre: Bookman, 2002. ALVES, T.
Construgdo da marca pessoal. Sdo Paulo: Totalidade, 2008.




Bibliografia Complementar:
KANAANE, R.; KUAZAQUI, E. Marketing e desenvolvimento de competéncias. Sdo Paulo: Nobel, 2004. SROUR, R. H. Etica
empresarial: Posturas Responsdveis nos Negdcios, na Politica e nas Relagdes Sociais — Ed. Campus, Sdo Paulo, 2003.

Componente Curricular: Ferramentas digitais para MEI Carga Horaria: 26h

Ementa: NogGes de uso de software de edi¢do de texto e planilhas eletronicas. Internet: e-mail e comércio eletrénico.
Midias Sociais: criagdo de conteldo, relacionamento e vendas. Aplicativos para MEI. Aspectos de Seguranca da
Informacao.

Metodologia: O estudo do componente curricular sera desenvolvido mediante aulas expositivas e recursos audiovisuais,
estimulando sempre o debate de temas discutidos e a realizagdo de pesquisas bibliograficas.

Avaliacdo de Aprendizagem:

Os discentes serdo avaliados em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), admitindo-se fragdes de 0,1 (um décimo), conforme
regulamento didatico do IFMT, tendo como sugestdo os seguintes critérios e pontuag¢bes do Programa Qualifica Mais:

Frequéncia e participagdao — Total de 2,5 pontos.
Avaliacdo individual (pratica ou tedrica) — Total de 3,5 pontos.

Avaliagdo em grupo (pratica ou tedrica) — Total de 4,0 pontos.

Recuperagao:

Para conclusdo do curso, os discentes deverdo ter aproveitamento minimo de nota 6,0 (seis) em todas as componentes
curriculares. Se o discente ndo obtiver o rendimento minimo, devera realizar a recuperagdao imediatamente apds o
fechamento da carga horaria do componente curricular em questdo. Como sugestdo, a recuperagao sera composta de
um trabalho (pratico ou tedrico) no total de 10,0 pontos.

Bibliografia Basica:

LUECKE, R. Ferramentas para empreendedores: ferramentas e técnicas para desenvolver e expandir seus negécios. Rio
de Janeiro: Record, 2007. Caderno de Ferramentas: programa negdcio a negdcio. Servico Brasileiro de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas. Brasilia: SEBRAE, 2016, 188 p.

Tecnologias Digitais para Pequenos Negdcios. Cuiaba: SEBRAE, 2017, 26 p.

Bibliografia Complementar:

STAIR, Ralph M; REYNOLDS, George W. Principios de sistemas de informagdo. 9a ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2011.
590p. LAUDON, Kenneth C

Componente Curricular: Aspectos Legais para Formalizagdo de MEI Carga Hordria: 26h

Ementa: Aspectos legais e burocraticos para abertura de Microempreendimentos. Procedimento de formalizagdo.
Direitos e obrigacGes do MEI; Atividades permitidas; Legislagdo sanitaria e de prevengdo de incéndios; Controles
mensais do MEI; Declaragdo anual de faturamento; Procedimentos para contratacdo de empregado; Emissdo de
certidGes e comprovantes; Contribuicdo mensal do MEI (DAS). Acesso a crédito especial para o MEL.

Metodologia: O estudo do componente curricular sera desenvolvido mediante aulas expositivas e recursos audiovisuais,




estimulando sempre o debate de temas discutidos e a realizagdo de pesquisas bibliograficas.

Avaliacdo de Aprendizagem:

Os discentes serdo avaliados em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), admitindo-se fragdes de 0,1 (um décimo), conforme
regulamento didatico do IFMT, tendo como sugestdo os seguintes critérios e pontuagdes do Programa Qualifica Mais:

Frequéncia e participacdo — Total de 2,5 pontos.
Avaliacdo individual (pratica ou tedrica) — Total de 3,5 pontos.

Avaliagdo em grupo (pratica ou tedrica) — Total de 4,0 pontos.

Recuperagdo:

Para conclusdo do curso, os discentes deverdo ter aproveitamento minimo de nota 6,0 (seis) em todas as componentes
curriculares. Se o discente ndo obtiver o rendimento minimo, devera realizar a recuperagao imediatamente apds o
fechamento da carga hordria do componente curricular em questdo. Como sugestdo, a recuperagao sera composta de
um trabalho (pratico ou tedrico) no total de 10,0 pontos.

Bibliografia Basica:

Cartilha MEI: passo a passo para realizar os servigos on-line. Servico Brasileiro de Apoio as Micro Empresas de Goias.
Sebrae, Goias, 2020.

Cartilha do Microempreendedor Individual. Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas Bahia, 2013.

Bibliografia Complementar:

UDICIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos; LOPES, Christianne Calado V. de Melo. Curso de contabilidade para nio
contadores: para as areas de administragao, economia, direito e engenharia. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Componente Curricular: Modelos de Negécios Carga Hordria: 30h

Ementa: Identificagdo de oportunidades. Ideagdo e processos criativos (Design Thinking e Brainstorm). Prototipagem e
Produto Minimo Viavel (MVP). Modelos de Negdcio Canvas. Apresentagdao de Negdcios (Pitch) e Vendas.

Metodologia: O estudo do componente curricular sera desenvolvido mediante aulas expositivas e recursos audiovisuais,
estimulando sempre o debate de temas discutidos e a realizagdo de pesquisas bibliograficas.

Avaliagdo de Aprendizagem:

Os discentes serdo avaliados em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), admitindo-se fragdes de 0,1 (um décimo), conforme
regulamento didatico do IFMT, tendo como sugestdo os seguintes critérios e pontuagdes do Programa Qualifica Mais:

Frequéncia e participacdo — Total de 2,5 pontos.
Avaliacdo individual (pratica ou tedrica) — Total de 3,5 pontos.

Avaliagdo em grupo (pratica ou tedrica) — Total de 4,0 pontos.

Recuperagdo:

Para conclusdo do curso, os discentes deverdo ter aproveitamento minimo de nota 6,0 (seis) em todas as componentes
curriculares. Se o discente ndo obtiver o rendimento minimo, devera realizar a recuperagdo imediatamente apds o
fechamento da carga hordria do componente curricular em questdo. Como sugestdo, a recuperagdo sera composta de
um trabalho (pratico ou tedrico) no total de 10,0 pontos.




Bibliografia Basica:

OSTERWALDER, A.; PIGNEUR, Y. Bussines Model Generation - Inovagdo em Modelo de Negdcios. 1 ed. Rio de Janeiro:
Alta books, 2010.

RIES, E. A Startup Enxuta: como os empreendedores atuais utilizam a inovagdo continua para criar empresas
extremamente bem-sucedidas. 12 reimpressdo. Sao Paulo: Lua de Papel, 2012. BLANK, Steve. DORF, Bob. The Startup
Owner’s Manual: The Step-By-Step Guide for Building a Great Company. K&S Ranch Publisching Division. Volume |,
2012. BROWN, T. Design Thinking. Harvard Business Review. p.84-95. June, 2008.

Bibliografia Complementar:

9. Aproveitamento de Estudos:

O curso de Formagao Inicial e Continuada em Microempreendedor Individual (MEI) ndo contemplara aproveitamento de
estudos, pois conforme determina a Regulamento Didatico de 2020, essa modalidade de ensino ndo é contemplada nesse
item.

10. Perfil do Egresso:

O curso de Formacgdo Inicial e Continuada de Microempreendedor Individual (MEI) oportuna a formacgdo de profissionais
que sejam capazes de identifiquem caracteristicas empreendedoras necessarias ao sucesso de um pequeno negocio;
desenvolvam um plano e modelo de negdcios; saibam utilizar as redes sociais a favor de seus negdcios; sejam capazes de
formalizar sua microempresa individual (MEI); percebam e pratiquem a cooperagdo para fortalecimento dos pequenos
negdcios; conhegcam técnicas de atendimento a clientes; compreendam e utilizem o controle de caixa na rotina
empresarial; dominem o processo de formagdo de pregos; conhegam os tributos relacionados aos pequenos negdcios e
os beneficios e linhas de crédito a que tem direito; gerenciem um pequeno negécio através do planejamento,
organizagdo, controle e avaliagao das atividades de gestao.

11. Avaliagdo do Processo de Ensino-Aprendizagem:

Segundo o Regulamento Didatico do IFMT, a “avaliagdo é o instrumento utilizado para melhoria da realidade educacional
do estudante, priorizando o processo de ensino-aprendizagem, tanto individualmente quanto coletivamente” (IFMT,
2020, p. 58).

A avaliagdo ndo deve ser pensada apenas como um instrumento classificatério de aprovagdao ou reprovagao, mas,
principalmente, como um instrumento voltado a formagdo do aluno. Assim, deve-se avaliar tanto o conhecimento
adquirido quanto a capacidade de coloca-los em pratica e expandi-los, garantindo, desse modo, o uso funcional e
contextualizado das competéncias e habilidades necessérias a formagao profissional.

Dessa maneira, é de vital importancia a utilizagdo de instrumentos diversificados, como exercicios; trabalhos individuais
e/ou coletivos; fichas de acompanhamento; relatérios; atividades complementares; provas escritas; atividades praticas;
provas orais; seminarios, portfélios; didrios de bordo; projetos interdisciplinares; autoavaliacdo; entre outros (IFMT,
2020). A diversificagdo de instrumentos avaliativos permite ao discente identificar suas dificuldades e ao docente melhor
identificar o desempenho do discente nas atividades e tomar decisdes.

A assiduidade diz respeito a frequéncia obrigatdria, que sera de 75% (setenta e cinco) do conjunto de todas as disciplinas
que compdem a matriz curricular do curso. Refere-se ao percentual minimo exigido de presenca didria do estudante as
aulas tedricas e praticas, destinadas ao desenvolvimento de trabalhos escolares, exercicios de aplicagdo e a realizacdo
das demais metodologias do curso.




Os critérios e valores da avaliagdo adotados pelo docente devem ser explicitados aos discentes no inicio do periodo letivo
descrito no plano de ensino de cada componente curricular.

Os discentes serdo avaliados em nota de 0,0 (zero) a 10,0 {dez), admitindo-se fragBes de 0,1 (um décimo), conforme
regulamento didatico do IFMT, tendo como sugestdo os seguintes critérios e pontuacbes do Programa Qualifica Mais:

Frequéncia e participa¢do — Total de 2,5 pontos.
Avaliacdo individual (pratica ou tedrica) — Total de 3,5 pontos.

Avaliacdo em grupo (pratica ou tedrica) — Total de 4,0 pontos.

12. Certificagdo:

O IFMT conferira o Certificado de Qualificagdo Profissional em Microempreendedor Individual, assim que o estudante
houver concluido, com aprovagdo, todas as unidades curriculares da matriz curricular.

13. Quadro de pessoal docente e técnica Os professores ainda ndo estdo definidos, pois serdo selecionados conforme edital
interno.

14. Instalages e Equipamentos: (Descrever as instalagdes e equipamentos disponiveis para o curso):

Os alunos terdo disponivel a estrutura dos CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social de Varzea Grande, Centro
Comunitarios dos Bairros e a estrutura do Campus Varzea Grande, disponibilizando salas, biblioteca, laboratério de
informatica, datashow, banheiros masculinos e femininos.

15. Referéncias:
BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢ido Nacional. (LEI n2 9.393/96). Ministério da Educa¢do. MEC, Brasilia, 1996.

BRASIL. Congresso Nacional. Lei Federal n2 12.513. Institui o Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
(Pronatec). Brasilia, 26 de outubro de 2011.

IFMT. Regulamento Didatico do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso, Cuiaba, 2020.
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